
福祉サービス事業者の経営者・管理職の皆さまへ

お世話になります。山口県の福祉施設や病院等の経営者や管理職、スタッフの方々の目標達成や成長をサポートさせていただ

いております、コーチ・オンリーワンの上野と申します。

コーチングは、「質問」「傾聴」「承認」などのスキルを使いながら、効果的な対話をつくり出し、相手の自発的な行動を促します。

医療・福祉や教育の現場でも活用されており、信頼関係の構築や人材育成に有効なコミュニケーション手法です。

皆さまの職場では以下のようなお悩みはありませんか。

「スタッフの定着率を上げたい」「上司と部下が良好な関係が築けるようにしたい」「管理職の部下を育成する力を高めたい」

今回、このような課題解決にコーチングはどのように活用できるのかということを知っていただければと思い、オンラインセミナーを開催

することといたしました。

本セミナーでは、国際コーチング連盟プロフェッショナル認定コーチである講師が、コーチングとは何か、そして、組織でコーチングを導

入することの効果についてお伝えします。

実際にコーチングを導入した経営者や管理職の方からは、「管理職とスタッフがよく話すようになった」「職場の雰囲気が良くなった」

といった声が挙がっています。

人材を定着させたい、働きやすい・働きがいのある職場にしたいとお考えの経営者、管理職の方はご参加ください。

「人材の定着に悩みを抱えている経営者・管理職のためのオンラインコーチングセミナー」

日程：

会場： オンライン Zoom開催

対象：理事長・施設長・所長・院長・事務長・介護部長・看護部長等の管理職

定員： 20名（1事業所2名まで）

参加費：無料

【内容】 コーチングとは何か

組織でのコーチング導入例の紹介

講師：コーチ・オンリーワン 代表 上野和禎 国際コーチング連盟プロフェッショナル認定コーチ、社会福祉士

22年間、地域包括支援センターの主任ケアマネジャー等、相談援助職として勤務。2018年にコーチとして独立し、これま

での４年間、山口県内の福祉施設や病院、中小企業の経営者や管理職、スタッフの方々の目標達成や成長をサポート

している。その他、対人援助職向けのコーチングセミナーや主任介護支援専門員の要件研修、職能団体のリーダー育成研

修の講師など、山口県にコーチングを広めるために活動中。

☑をしてご返送ください ◎参加申し込み ➡ □ 下記の通り申込みます □ 今後FAX不要

※今後ご案内が不要な場合は、お手数ですが「今後FAX不要」にチェックの上ご返送ください。

FAX ０８３４－８３－２２３３ （午前6：00～午後10：00）

人材の定着にお悩みの経営者・管理職のための無料オンラインコーチングセミナー

受講者名 事業所名

電話番号 E-mail

■□■ お問い合わせ ■□■
コーチ・オンリーワン 上野和禎

T E L：090-7998-2107

E-mail：uechan0601@gmail.com

コーチオンリーワン

◀Webからの申込みはこちら
「お問い合わせ」フォームにて必要事項を入力の
上、お問い合わせ内容欄に事業所名とコーチング
セミナー参加希望と入力し送信してください。

申込期限：令和４年８月１7日（水）
※申込み後3日経っても連絡がない場合はお電話ください

令和４年8月20日㈯ 午前10：00～11：30


